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Nombre de la Organizacion: Organizacién Grupo Renacer
Localidad: Kennedy

Teléfono: 3115121126

Fecha de Cierre: 19 de noviembre de 2024

A. Formatos de Soporte

Formato Fecha
Identificacion y Caracterizacion 26 de agosto de 2024
Plan de trabajo 26 de agosto de 2024

B. Descripcién de Actividades

Asistencias Técnicas/Actividades cealzaci
Temas Realizacio
Desarrolladas n
. Herramientas para la gestion de | (101505,
las emociones.
) Salud mental- afectaciones mas 17/09/2024
comunes.
5 Lineas de atencion prevencion . ;05504
de violencias.
4 Derecho a la salud. 15/10/2024
c Prevencion de enfermedades .1, 50,4
cronicas
6 Cierre de asistencias Técnicas | 19/11/2024

C. Evaluacioén. Por favor utilice la siguiente escala para valorar los aspectos de la tabla:

5. Excelente 4. Muy bueno 3.Bueno 2.Regular 1.Malo N/A No aplica

Aspectos para evaluar del Proceso 1 2 3 4 5 N/A
El lenguaje utilizado en las asistencias técnicas (reuniones,
charlas, talleres) fue claro e inclusivo con todas las poblaciones X
La disposicibn para resolver las dudas e inquietudes X
presentadas fue respetuosa y adecuada
La informacién compartida fue Util y pertinente para resolver sus «

inquietudes y necesidades
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Se cumpli6 con el objetivo del plan de trabajo, talleres,
actividades o asistencias técnicas realizadas

D. Logros:

Relacione logros puntuales, alcanzados por la organizacion a partir de la implementacion del
plan de trabajo concertado en relacion con el objetivo propuesto.

La organizacién se fortalecié en conocimiento en salud mental y como linea base para la
conformacion de una red de apoyo emocional. Asi mismo se oriento en estilos de vida saludable
haciendo énfasis en una adecuada nutricion para el adulto mayor y la importancia de consolidar
redes de apoyo comunitaria para aportar en temas de salud y el cuidado colectivo.

E. Recomendaciones:
Acorde con el acompafiamiento realizado establecer recomendaciones para intervenciones
futura.

Poder continuar con procesos de formacion y capacitacion en temas de salud bajo el marco de
la estrategia.

¢La Organizacion requiere actualizar datos? Si No X

Representante de la Organizacion

Nombre Blanca Nubia Galvis Firma (525

Gestor(a)

Nombre Julieth Cristina Pedraza Vargas Firma "; )

Revision SDS

Nombre Carolina Calderén Gallo Firma Cmﬁﬁm %
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